
  )مدارك مورد نياز جهت اخذ صلاحيت شركتهاي پيمانكار عضو انجمن ( 
   ارائه گرددA4و اسناد و مدارك لازم در قطع ، كاور تمامي مدارك درخواستي در زونكن متحدالشكل آبي 

  رائه گردداتمام فرمهاي پيوست و محل هاي خالي ميبايستي تايپ شده  -1
 جديد تشخيص صلاحيت تطبيق موضوع اساسنامه شركت با آئين نامه  -2
  روي فرمها در محل كد شركت چيزي نوشته نشود  -3
 تايپ شود ) يك از يك (  مربوط به مشخصات عمومي و ثبتي شركت ميباشد تاريخ روز و صفحه از صفحه 100فرم  -4
 تايپ شود ) يك از يك (  مربوط به مشخصات هيات مديره و مدير عامل شركت ميباشد صفحه از صفحه 200فرم  -5
بـه  (  صـفحه     مربوط به سوابق كاري هر يك از اعضاي هيات مديره و مدير عامل شركت ميباشد صـفحه از                  300 فرم -6

سـه  ) ( دو از سه    ) ( يك از سه    ( به عنوان مثال اگر هيات مديره و مدير عامل سه نفر هستند ميشود              ) تعداد نفرات   
  تنظيم و عكس دار شود 300ضمناً براي هر نفر يك فرم ) از سه 

 را فقط   400شركتهاي جديد ميبايستي فرم     (  مربوط به پيمانهاي شركتهاييكه قبلاً داراي رتبه بوده ميباشد           400فرم   -7
 ) نام شركت و امضاء و مهر نمايند 

نامه تقاضاي تشخيص صلاحيت متن آن بعنوان انجمن شـركتهاي سـاختماني و تاسيـساتي خراسـان رضـوي روي                     -8
 .ه همراه مدارك ارائه ميگرددسربرگ چاپي شركت بصورت تايپ شد

 تكميل فرم تعهد منع مداخله كاركنان دولت با امضاي يكنفر از دارندگان امضاي مجاز و مهر شركت  -9
  سال 4تكميل فرم تعهد عدم تغيير مدير عامل و اعضاي هيات مديره بمدت  -10
  انجمن   هتكميل فرم تعهد عدم تغيير آدرس تا قبل از بازديد نمايند -11
 يك از اعضاي هيات مديره هر تعهد ارائه دانشنامه در صورت موقت بودن مدارك تحصيلي تكميل فرم -12
مورد تاييـد دانـشگاهاي معتبـر    ) دانشنامه ( فتوكپي برابر با اصل كليه مدارك تحصيلي عكس دار ليسانس و بالاتر          -13

 و در صورت نبودن دانشنامه ، تاييديه دانشگاه همراه با گواهي موقت             )محضر  ( وزارت علوم و تحقيقات فن آوري در        
 .الزامي است 

كل صفحات اساسنامه ، آگهي تاسيس ، تغييرات ثبتي ، اظهار نامـه             ( فتوكپي برابر با اصل كليه مدارك ثبتي شركت          -14
مهر كپي برابر اصـل در   ممهور به   ( ثبتي ، صورتجلسه هاي مجمع عمومي و هيات مديره و ليست سهامداران شركت              

 ) اداره ثبت شركتها 
فتوكپي صفحه اول شناسنامه مدير عامل و اعضاي هيات مديره و همچنين  كپي برابر اصل كارت پايان خدمت براي                     -15

  1348آقايان متولدين بعد از سال 
 فتوكپي كارت ملي مدير عامل و اعضاي هيات مديره  -16
 تي كارشناس زمينه رتبه درخواستي باشد  ضمناً تاكيد ميشود مدير عامل حتماً بايس -17
 شركت مي توانند عضو باشند در يك  هيات مديره و مدير عامل فقط  تعداد افراد هيات مديره عدد فرد باشد ضمناً -18
هر شـركت جهـت دريافـت    ( رعايت دو سوم از اعضاي هيات مديره و مدير عامل كارشناس زمينه باشند الزاميست          -19

 )ك ليسانس زمينه و يك ليسانس مرتبط در رشته مورد خواست باشد پايه ، بايستي داراي ي
 يكنفر از كارشناسان هيات مديره نيز بايستي داراي سه سال سابقه كار مستند به اسناد بيمه تامين اجتمـاعي                ضمناً -20

رشـته دو نفـر     در يك رشـته بـراي دو        ) سوابق كار زمينه با رتبه در خواستي        .(همراه با نامه تاييديه كارفرما باشد       
 بايستي سه سال بيمه جداگانه ارائه شود 

 . دانشگاه آزادي كه از تاريخ صدور آن سه سال گذشته باشد ارائه دانشنامه الزامي است تبراي مدارك گواهي موق -21
 بغير از اساسنامه شركت كه كل آن فقط –هر برگ مدرك داخل يك كاور    (  به تعداد مدارك     A4كاور مخصوص كاغذ     -22

  ) كاور مي باشد در يك 
به نام همان فايـل بـه صـورت         پس از تاييد مدارك توسط انجمن كليه برگه هاي داخل زونكن بايستي اسكن و                -23

Jpg ذخيره شده و بر روي CDارائه گردد . 


